
 
 

 

Omaha als nieuwe taal in de zorg onder de knie! 
 

Training ‘Aan de slag met Omaha System’ 
 
Het Omaha System is een beproefde classificatie voor de gezondheidszorg. Het biedt eenheid van taal 
voor het maken van transparante zorgplannen en is uitgegroeid tot het meest gebruikte 
classificatiesysteem voor de wijkverpleging. Dosaris brengt nu, als Omaha System erkend 
opleidingsinstituut, de training ‘Aan de slag met Omaha System’.  
In één dag eenheid van taal binnen de eigen zorgorganisatie!  

 

Heldere taal 
Het Omaha System biedt medewerkers een helder classificatiesysteem waarin zowel aandachtsgebieden en 
acties als uitkomsten voor cliënten worden vastgelegd. Het Omaha System bestaat uit een heldere 
terminologie. Duidelijke termen die door de verschillende niveaus snel zijn op te pakken. Hierdoor is 
continuïteit van zorg beter te waarborgen en is één dossier haalbaar in thuiszorg, langdurige zorg en GRZ 
zorg. Dus een mooie keuze voor een heldere taal! 
 

Taalles 
Een nieuwe taal moet je natuurlijk leren. Wij leren zorgmedewerkers 
de omslag te maken van het denken en handelen vanuit bijvoorbeeld 
de vier domeinen naar de taal van Omaha.  
 
Omaha is ook handig woordenboek voor alle zorgmedewerkers, 
zowel in een extramurale als in een intramurale setting.  
Elke zorgprofessional kiest op basis van zijn inzicht uit het 
gestructureerde aanbod van Omaha de passende woorden voor de 
zorgvraag en acties bij een cliënt.  
 

Doel training 
Na afloop van de training verstaat en spreekt elke deelnemer de taal 
van Omaha zodat gestructureerde communicatie met elkaar en met 
de cliënt eenduidig en helder is. 

 

Opzet training 
Tijdens de training leren wij de deelnemers hoe zij het best kunnen werken met het Omaha System.  
In de training leren de deelnemers: 
 

✓ Wat de verschillen en overeenkomsten zijn tussen de vier domeinen van het Zorgleefplan en het 
Omaha System 

✓ De mogelijkheden en aandachtsgebieden van de cliënt in kaart te brengen op basis van Omaha 
terminologie 

✓ Vertalen van verzamelde gegevens naar gestructureerde acties in een zorgplan  
✓ Loslaten van geformuleerde doelen en de uitkomsten van de zorg binnen een schaal van 1 tot 5 

vast en bij te stellen.  

 
Tijdens de training staat het oefenen met opdrachten om de taal van het Omaha System onder de knie te 
krijgen centraal. Met praktische voorbeelden en zorgplannen uit de eigen organisatie op de beschikbare 
iPads ervaren deelnemers hoe Omaha System het beste te gebruiken is.  
 



 
 

 

Voor wie? 
Wij bieden deze training aan voor alle zorgmedewerkers en wij onderscheiden hierbij twee doelgroepen: 

✓ Een dag voor dossierbeheerders : medewerkers die zorgdossiers beheren 

✓ Een dagdeel voor dossiergebruikers : medewerkers die zorgdossiers gebruiken 

 
Dossierbeheerders (niveau 3, EVV-ers en verpleegkundigen) leren op basis 
van het classificatiesysteem van Omaha de passende woorden voor de 
cliënt te kiezen en methodisch een plan op te stellen voor de individuele 
vragen en wensen van de cliënt. Ook gaan zij direct oefenen met het 
omzetten van eigen zorg(leef)plannen naar zorgplannen op basis van het 
Omaha System.  
 
De andere medewerkers krijgen ook te maken met het Omaha System. Dit 
kunnen medewerkers zijn van niveau 2, 3, 4 en ook de begeleiders van de 
dagbesteding. Bij deze training ligt de nadruk op het leren van de taal, het 
werken met zorgplannen op basis van het Omaha System en het 
rapporteren met Omaha System. 

 

Praktische informatie training 
We maken bij de training zoveel mogelijk gebruik van het eigen 
elektronisch zorgdossier. Voorafgaand aan de training nemen wij contact 
op welke doelgroepen je wilt trainen. Voor de doelgroep dossierhouders 
vragen wij je om het boek ‘Omaha een introductie’ aan te schaffen.  
Ook is het vooraf afronden van de e-learning module ‘Werken met het Omaha System’ een pré. 

 
Doelgroep : Alle zorgmedewerkers die gaan werken met Omaha System waarbij er een training 

specifiek is voor dossierhouders en een training specifiek voor de overige 
zorgmedewerkers 

Duur : 
Training dossier beheerders : 1 dag 
Training dossier houders : 1 dagdeel 

SBU : 6 of 3 studiebelastingsuren 

Op locatie : Deze training bieden wij aan op de eigen locatie  

Nadere info : Mail naar info@dosaris.nl of bel ons op 030 – 666 1706 

 
Dosaris is als opleidingsinstituut verbonden aan Advisaris  
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